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 دانشكده علوم پیراپزشكي

 گروه تكنولوژی پرتوشناسي
 

Logbook 

 کارنوشت کارورزی در عرصه سه

 تخصصي اریگپرتون
 

  دانشجو مشخصات

 :خانوادگي نام و نام

 :دانشجویي شماره

 : تحصیلي سال تابستان/دوم/اول نیمسال

 بخش:                                    بیمارستان :دوره برگزاری محل

 

 تدوین: گروه تكنولوژی پرتوشناسيتهیه و 



2 
 

 مطالب رستهف
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 4 ویژه اهداف
 4 دانشجویان وظایف شرح
 5 دانشجویان ارزشیابی نحوه
 6 کارآموزی مربی ارزشیابی نحوه

 7  شده انجام های فعالیت ثبت و دوره طول در دانشجو مستمر ارزشیابی  1شماره  فرم

 8  های مورد انجام در مراکز بیمارستانی جدول تکنیک 2شماره  فرم
 9 کارورزی در عرصه سه دوره در دانشجو پایانی ارزشیابی   3شماره  فرم
 01  کارآموزی در تصویربرداری بخشهای آموزشی مربیان ارزشیابی 4شماره  فرم
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 شخصات دورهم
 تخصصي پرتونگاری - 3 عرصه در کارورزی :دوره نام

 48 :درس کد

 از:پیشنی

 4 :واحد تعداد

 عرصه در کارورزی :واحد نوع

 

 يلهدف ک
 تخصصي پرتونگاری فنون زمینه در عملي اندوزی تجربه و کارآموزی بالیني عرصه به دانشجویان رودو

 

 ساعت( 414):  شرح درس

 از زا کنتراست مواد با پرتونگاری تخصصي ون هایآزم انجام های روش و اصول با دانشجو درس این در

 تجهیزات و وسایل بیمار، سازی آماده های روش آزمون، هر انجام عدم و انجام موارد بدن، مختلف های سیستم

 بعنوان ادیولوژیستر پزشک با صحیح مشارکت و آزمون هار انجاام از بعد و قبل مراقبتي نكات نیاز، مورد

 همكاری و شده آشنا اختصاصي نگاری پرتو های روش درس های سرفصل اساس بر تشخیصي تیم از فردی

 .گیرد مي فرا نیز را( BMDان )استخو تراکم سنجش ون هایآزم انجام نحوه آن بر علاوه و نمایند مي
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 اهداف ویژه
 :بتواند باید دوره طی از پس دانشجو

 از قبل لازم های آمادگي خصوص در شفاهي یا کتبي از اعم لازم های راهنمایي ارائه نحوه و نوع با .0

 گزارش دریافت جهت بیمار مراجعه زمان و آزمایشات انجام نحوه اختصاصي، آزمایشات انجام

 احتمالي سؤالات به پاسخگویي نحوه و نوع، به همراهانش یا بیماربه  احترام حفظ ضمن رادیولوژیست

 .باشد آشنا وی همراهان یا بیمار

 .باشد آشنا اختصاصي پرتونگاری های آزمون انجام نیاز مورد تجهیزات انواع با .4

 مواد، این تجویز نحوه تخصصي، پرتونگاری ون هایآزم در استفاده مورد زای کنتراست مواد انواع با .3

 .باشد آشنا مواد این به بیماران های واکنش مدیریت

. نماید راهنمایي را بیماران لازم، های آمادگي و پرتونگاری تخصصي ون هایآزم مورد در بتواند .4

 (بیمار به آموزش)

 مسلط هاآن به مربوط اصطلاحات و بالیني علایم اختصاصي، پرتونگاری های آزمون درخواستهای هب .5

 .باشد

 .باشد آشنا بخش وسایل و تجهیزات دستگاهها، از بهینه استفاده و حفظ علمي اصول با .6

 .باشد آشنا لازم اولیه اقدامات انجام نحوه و نوع و بخش در اورژانس موارد با .7

 .باشد آشنا مرتبط های گزارش و استخوان تراکم سنجش های آزمون انجام های تكنیک و ها دستگاه با .8

 با اصول حفاظت در برابر پرتوگیری خود، بیمار و همكاران آشنا بوده و اقدامات لازم را انجام دهد. .9

 

 شرح وظایف دانشجویان

 مربي توسط کارآموزی جلسه اولین در و کارآموزی ناظر توسط کارآموزی شروع از قبل باید زیر وظایف

 .گردد بیان واضح و کامل بطور برای دانشجویان بخش کارآموزی
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 مجاز. حد از بیش غیبت نداشتن و بخش به موقع به خروج و ورود .1

 فرایند و پیگیری کارآموزی هایبرنامه در غیبت بررسی فرم موجه، تکمیل غیر یا موجه از اعم در صورت غیبت نکته:

 الزامی است. فرم در مندرج

 . بسته های دکمه با چروك فاقد و تمیز سفید روپوش پوشیدن با همراه منظم و آراسته ظاهری داشتن .2

 ایشان. همراهان و بیماران بیمارستان، پرسنل کلیه باحرفه ای و  محترمانه رفتار .3

 کارورزی. و کارآموزی با مرتبط امور کلیه فراگیری در پشتکار و جدیت مطالعه، .4

 کارورزی.  و کارآموزی با مرتبط امور کلیه در سؤالات پاسخ یافتن در پیگیری و پرسشگری .5

 بیمارستان. و بخش پرسنل با همکاری و مقررات رعایت .6

می  بیمارستان یا بخش تجهیزات و وسایل پرسنل، بیمار، به رسیدن آسیب به منجر که عملی هرگونه انجام از .7

 .، خودداری نمایدگردد

مربی  از مجوز کسب و نظارت با مگر گردد انجام تجربه کسب منظور به که عملی هرگونه انجام اجتناب از .8

 بخش. کارآموزی

 ارزشیابي دانشجویاننحوه 
 صورت نمره( 8 کارآموزی ) ناظر و (نمره 12) بخشها کارآموزی مربیان توسط نهایی نمره تعیین جهت دانشجویان ارزشیابی

 در. پذیرد می ترم انجام پایان ارزشیابی و ترم طول در مستمر صورت دو به پیوست های فرم طبق ارزشیابی. پذیردمی

 نسبت به بخش هر کارشناس شوند معرفی کارآموزی جهت بخش یک از بیش به ترم یک طول در صورتیکه دانشجویان

 دانشجویان کارآموزی مربیان. بود خواهد سهیم دانشجویان نهایی نمره در بخش آن دانشجویان در حضور ساعات میزان

 بطور باید آزمون. نمایند اقدام عملی و شفاهی کتبی، آزمون برگزاری به نسبت ترم پایان در تشخیص خود به توانندمی

 و دانشجویان توافق با باید آزمون برگزاری تاریخ. گردد برگزار گروه هم کلیه دانشجویان برای یکسان شرایط با و همزمان

 برگزاری از پیش بایستی دانشجویان ارزشیابی شده تکمیل صورت فرمهای هر در. باشد ترم پایان امتحانات با تداخل بدون

 .شود داده تحویل دانشجویان کارآموزی ناظر به ترم پایان امتحان آخرین
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 کارآموزی مربیاننحوه ارزشیابي 
 مسئولیت و احساس با دانشجویان آموزش امر در که آنها از تقدیر و تشویق منظور به بخشها کارآموزی مربیان از ارزشیابی

 که دانشجویانی درصد از 22 توسط پیوست، فرم طبق ارزشیابی. پذیرد می صورت نمایند می ارائه ای ارزنده خدمات علاقه،

 به و بوده محرمانه شده، تکمیل ارزشیابی فرمهای. گیرد می انجام ،اندداشته گذشته ترمهای را در کل معدل بالاترین

 می ناظر کارآموزی. برسد سایرین و دانشجویان کارآموزی، مربی یا اطلاع رویت به کلی، یا جزئی بصورت نباید هیچوجه

 مربی از تقدیر. برساند مدیرگروه اطلاع به و محرمانه، مکتوب بصورت را کارآموزی مربی ارزشیابی نتایج از ایخلاصه تواند

 ذینفع جهت نیز آن و رونوشت ایشان خدمت محل مسئول مقام بالاترین برای پرونده در درج جهت مکتوب بصورت برتر

 .گردد می ارسال

 :کارآموزی محترم مربیان توجه قابل

 های آزمون برگزاری به نسبت ترم پایان ارزشیابي جهت توانند مي خود صلاحدید به بنا محترم مربیان .0

 گروه هم دانشجویان همه برای هایيآزمون چنین است نمایند. بدیهي اقدام عملي و کتبي شفاهي،

 اتمام از قبل و توافق دانشجویان با آزمون تاریخ و پذیرد صورت یكسان شرایط با و زمان هم بایستي

 .گردد تعیین تحصیلي نیمسال

 اهداف و درس شرح قسمت در آنچه حیطه در دانشجویان مهارت و عمل علم، ترم، پایان ارزشیابي در .4

 مستمر صورت به دوره طول در آنچه لحاظ از و گیرد قرار ارزیابي مورد است آمده کارنوشت این ویژه

 اید داده آموزش به دانشجویان آنچه از ارزشیابي بر لطفا همچنین. گردد خودداری است گردیده ارزیابي

 .ندهید قرار ارزیابي مورد ،اید نداده آموزش را و آنچه ورزیده اهتمام

 کارآموزی ناظر استاد به دانشجویان را ارزشیابي شده تكمیل محترم در پایان هر دوره فرمهای مربیان .3

 شده، تكمیل ارزشیابي فرمهای که است ذکر به لازم .ارسال نمایند دانشجویان )دانشكده و گروه(

 از پس. دانشجویان برسد اطلاع یا رویت به کلي، یا جزئي بصورت نباید وجه هیچ به و بوده محرمانه

 خواهد مشخص دانشجو نهایي نمره و ثبت زیر فرم در نمرات پایاني، و مستمر ارزشیابي نتایج دریافت

 .شد
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 اردبیل درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

 پیراپزشكي علوم دانشكده پرتوشناسي تكنولوژی گروه

  شده انجام های فعالیت ثبت و دوره طول در دانشجو مستمر ارزشیابی  1فرم شماره 

  تحصیل............... سال................ نیمسال.............. در بیمارستان  تخصصي پرتونگاری -سه عرصه در کارورزی

 گروه ....... ................... دانشجویي شماره................................  دانشجو خانوادگي نام و نام

ساعات حضور  تاریخ ردیف

 دانشجو

 ربيمنام و امضای  فعالیت مشاهده شده فعالیت انجام شده

0      

4      

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

01      

00      

04      

03      

04      

05      

06      

07      

08      

09      

41      

کارآموزی تایید گردد. دانشجو موظف  مربیاین فرم باید بصورت روزانه توسط دانشجو تکمیل شده و توسط 

  2فرم شماره تحویل دهد. منظور از فعالیت انجام شده عناوین ناظر کارآموزی است در پایان ترم این فرم را به 

 می باشد.  ها تکنیک جدولعناوین 
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 اردبیل درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

 پیراپزشكي علوم دانشكده پرتوشناسي تكنولوژی گروه

  های مورد انجام در مراکز بیمارستاني( )جدول تكنیک 4فرم شماره 

  تحصیلي سال................ نیمسال.................................  در بیمارستان  تخصصي پرتونگاری -سه عرصه در کارورزی

 گروه .......  ................... دانشجویي شماره................................  دانشجو خانوادگي نام و نام

تایید 

 مربی

شده انجام تعداد 

 دانشجو
 تعداد مورد انتظار

 ردیف آزمونمورد 

 مشاهده انجام
انجام 

 شده

مشاهده 

 شده

    5 BMD 1 

   1-2 3-5 Mammography 2 

    1 HSG 3 

    5 

Cerebral 

Angiography 4 

Aorta 

Coronary 

Kidney 

Celiac  trunk 

Upper /lower 
limb 

    1 

Upper limb 

Venography 5 lower limb 

Spleen  

 مربوطه فعالیت درج محل در بیمارستان مربوط قابل انجام نباشد در های ذکر شدهتکنیک از آیتمی چنانچه: توجه

این فرم با توجه به فرم تکمیل شده فعالیت روزانه دانشجو در پایان دوره توسط  نمائید. ( استفاده-) تیره خط از

  .داده می شوداستاد ناظر کارآموزی نشجو به شده و توسط دا کارآموزی تاییدمربی دانشجو تکمیل شده و توسط 

 
 

 امضا و تاریخ                                                                  :مربي خانوادگي نام و منا
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 اردبیل درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

 پیراپزشكي علوم دانشكده پرتوشناسي تكنولوژی گروه

 (کارآموزی ربيم توسط تكمیل) تخصصي پرتونگاری -3 عرصه در کارورزی دوره در دانشجو پایاني ارزشیابي  3شماره  فرم

  تحصیلي سال................  نیمسال ............. دانشجویي شماره.........................خانوادگي نام و نام

 مهارتي و عملي علمي، ارزشیابي آیتم ردیف
 حداکثر

 نمره
 نمره

0 
 های تكنیک انجام در استفاده مورد تجهیزات و وسایل از صحیح استفاده و آشنایي

 اختصاصي تصویربرداری
0  

4 
 کیفیت با تصاویر تهیه با همراه اختصاصي تصویربرداری های تكنیک

 های مورد انجام در مراکز بیمارستاني()نمره دهي بر اساس جدول تكنیک
3  

  0 آن مدیریت و اورژانس موارد با آشنایي 3

  0 بیماران همراهان و بیماران پرسنل، خود، ایمني با مرتبط های دستورالعمل رعایت 4

  0 شرعي و قانوني نكات رعایت با بیمار از ای حرفه های مراقبت 5

  7 جمع
 

 دانشجو نمره نمره سقف کننده ارزیابي ارزیابي نوع ردیف

  6 کارآموزی مربي *مستمر ارزشیابي 0

  04 کارآموزی مربي *ترم پایان ارزشیابي 4

  ------ کارآموزی مربي غیرموجه غیبت نمره کسر 3

 :نمره کسر توضیحات

 

  41 جمع

این فرم باید .آید مي بدستبر اساس میزان فعالیت دانشجو در طول کارآموزی و حضور و غیاب  مستمر ارزشیابي نمره

ناظر تکمیل شده و بصورت محرمانه به عنوان نمره دانشجو به  مربیدانشجو توسط  پایانی ارزشیابی به همراه فرم

 در پایان دوره ارسال گردد.کارآموزی 

 

 :امضا و تاریخ                                                            :کارآموزی مربي خانوادگي نام و نام
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 اردبیل درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم انشگاهد

 پیراپزشكي علوم دانشكده پرتوشناسي تكنولوژی گروه

 (دانشجویان کارآموزی در تصویربرداری بخشهای آموزشی مربیان ارزشیابی) 4فرم شماره 

 ند(شومي تعیین گروه توسط و اند داشته گذشته های ترم در را معدل بالاترین که دانشجویاني از%  41 توسط تكمیل) 

 ................. تحصیلي سال...................  نیمسال..............................  بخش..................... بیمارستان

 ................................................. ارزیابي مورد آموزشي مربیخانوادگی  نام و نام

 نمره درج محل در است نبوده ارزیابی قابل دلیلی هر به آیتم یک چنانچه. بنویسید اعشار رقم یک حداکثر با را آموزشی مربی نمره آیتم، هر مقابل در لطفاً
 .بگذارید تیره خط آن،

 نمره سقف نمره آیتم  ردیف

  12 منطبق با آئین نامه وزارتیوظایف آنها  شرح با دانشجویان کردن آشنا 1

  12  مقررات بخش و قوانین اصول، ای، حرفه اخلاق با دانشجویان کردن آشنا 2

  12 دانشجویان احترام رعایت 3

  12 بیمارستان پرسنل و بخش همکاران وی، همراهان و بیمار با صحیح رفتار نحوه آموزش 4

  12 ها آن بکارگیری در لازم نکات و موجود تجهیزات و دستگاهها با کار نحوه آموزش 5

و پکس HIS سیستم  با بخش دفتر در لازم اطلاعات ثبت و بیمار پذیرش نحوه آموزش 6
 بیمارستانی

12  

  12 دانشجویان اشکالات رفع در اهتمام و ها آزمون انواع انجام نحوه عملی و علمی آموزش 7

  12  تصویربرداری های سیستم تکنولوژی با مرتبط حفاظت و ایمنی اصول عملی و علمی آموزش 8

  12 بستری و اورژانسی ،مدیریت بیماران در سطوح مختلف سرپایی 9

  12 تصویربرداری پزشکی تجهیزات و دستگاهها صحیح عملکرد نمایش نقص فنی و راهکار رفع 12

  122 جمع

 

 های دوره در مثال عنوان به ندارد کاربرد کارآموزی دوره این در ارزشیابي موارد از عنواني چنانچه: توجه

 ( استفاده-) تیره خط از مربوطه نمره درج محل در است نداشته لزومي دوره این در و شده آموزش داده گذشته

 .نمائید

 

 .......................... فرم کننده تكمیل دانشجوی خانوادگي نام و نام

 امضا و تاریخ                          :.........................................                                دانشجویي شماره


